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CONCURSO INTERNO 
Académico/a Media Jornada Docente 

Programa de Inglés General UDP 

La Universidad Diego Portales, a través del Programa de Inglés General, invita a docentes 
internos/as y externos a postular a dos cargos de Media Jornada Docente, orientados al 
fortalecimiento de la enseñanza del inglés y el desarrollo de la formación lingüística de los/as 
estudiantes UDP. 

Las personas seleccionadas se integrarán al equipo académico del Programa de Inglés General, 
contribuyendo a la docencia de pregrado, al trabajo colaborativo y al desarrollo de acciones 
académicas asociadas a la mejora continua, la innovación pedagógica y la proyección del 
programa.  

Se espera que las personas seleccionadas participen activamente en una comunidad académica 
orientada a la calidad académica, la articulación curricular, la progresión lingüística, la 
actualización pedagógica y el fortalecimiento de la experiencia formativa de los/as estudiantes. 

Funciones principales 

1. Desarrollar docencia en cuatro cursos por semestre en el Programa de Inglés General, de 
acuerdo con los lineamientos académicos y la planificación vigente.  

2. Contribuir al diseño, implementación y mejora de experiencias de aprendizaje vinculadas 
a la enseñanza del inglés en contextos universitarios.  

3. Participar en instancias de coordinación, reflexión académica y trabajo colaborativo del 
programa.  

4. Colaborar en procesos de mejora continua asociados a la docencia, la evaluación, los 
materiales, la progresión lingüística y el acompañamiento de estudiantes.  

5. Apoyar iniciativas académicas vinculadas al desarrollo del programa, tales como 
articulación curricular, CLIL, inglés académico, internacionalización del currículo, 
innovación docente u otras líneas que se definan institucionalmente.  

Requisitos de postulación 

Las personas interesadas deberán cumplir con los siguientes requisitos: 

1. Contar con licenciatura o título profesional en Pedagogía en inglés, Licenciatura en inglés, 
Licenciatura en lengua y literatura inglesa u otra formación equivalente.  

2. Poseer grado de Magíster en las áreas mencionadas anteriormente y/o educación. 
3. Experiencia en cursos de inglés general, inglés académico, CLIL, EMI, formación 

transversal o enseñanza de lenguas en educación superior.  
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4. Contar con dominio avanzado del idioma inglés. Deseable certificación de dominio de 
idioma inglés vigente (C1) 

5. Demostrar conocimiento de enfoques actuales para la enseñanza, evaluación y 
acompañamiento del aprendizaje de lenguas.  

6. Participación en proyectos académicos, iniciativas de mejora docente o acciones de 
desarrollo curricular.  

7. Evidenciar disposición para el trabajo colaborativo, la coordinación académica y la 
participación en procesos de mejora docente.  

Antecedentes de postulación 

Las personas interesadas deberán enviar: 

1. Carta de interés, de máximo una página, que incluya las motivaciones para postular al 
cargo y una breve propuesta de contribución académica al Programa de Inglés General 
UDP, considerando su experiencia docente y posibles aportes al fortalecimiento del 
programa. 

2. Currículum vitae actualizado.  
3. Copia de título profesional y/o grados académicos.  
4. Evaluaciones docentes recientes, si las tuviera disponibles.  

Los antecedentes deberán enviarse al correo estudiosgenerales@mail.udp.cl, indicando en el 
asunto: Concurso Media Jornada Docente Programa de Inglés General UDP. 

Fecha límite de postulación: 15 de julio. 

Proceso de selección 

El proceso considerará las siguientes etapas: 

1. Revisión de antecedentes.  
2. Preselección de postulantes que cumplan con los requisitos del cargo.  
3. Entrevista con la comisión correspondiente.  
4. Evaluación final conforme a los criterios establecidos.  

Criterios de evaluación sugeridos 

Criterio Ponderación 
Experiencia en docencia universitaria de inglés 25% 
Formación académica y perfeccionamiento pertinente 25% 
Experiencia en innovación, evaluación, materiales o desarrollo curricular 20% 
Entrevista personal 30% 
Total 100% 

Consideración institucional 
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Es importante destacar que todos los procesos de selección de nuestra institución están 
abiertos a la postulación de personas en situación de discapacidad. En relación con lo anterior, 
se solicita a las personas postulantes que requieran algún ajuste, recurso de apoyo o condición 
de accesibilidad para participar en entrevistas o en el ejercicio de la docencia, indicarlo en el 
correo de postulación. 

 

 


